Teilnahmebedingungen

Bei einer Forderung uber den Bildungsgutschein ist
die Teilnahme fir Sie kostenfrei, auch Bucher und
weitere Lernmittel werden von uns gestellt. Anmel-
dungen sind verbindlich.

Zustandig fir die Unfallversicherung ist der fur
team training zustandige Unfallversicherungstrager
VBG.

Kosten inkl. Lernmittel und Lehrbiicher) je Kursmo-
nat gesamt (3,5 Monatsraten):

Vollzeit 636,00 Euro fir Selbstzahler/innen
Teilzeit 338,00 Euro fiir Selbstzahler/innen

Abmeldung ist bis eine Woche vor Kursbeginn oh-
ne Kosten mdéglich. Fir nicht besuchte Kursstun-
den kann keine Ruckzahlung geleistet werden.

Kindigung seitens der/des Teilnehme-
rin/Teilnehmers ist mdglich bei Arbeitsaufnahme
und anderen wichtigen Griinden. Die Monatsraten
sind noch bis zum néachsten auf die Kiindigung fol-
genden Monat fallig.
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So finden Sie uns
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Ulrichstr. 1
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Tel.: 07071 - 36 43 84
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E-Mail: info@team-training.de
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Berufliche Bildung
Weiterbildung
Beratung
Sprachentraining

Wege In die
Pflege

Grundqualifizierung
fur die Kranken- und
Altenpflege

Eine Forderung Uber die Agentur fur
Arbeit oder das Job-Center (Bildungs-
gutschein) ist moéglich.

Kursort: Ulrichstrafle 1
72072 Tubingen
Kontakt: 07071 -51396
info@team-training.de
MalRnahme-
nummer:



Wege in die Pflege

Ziele des Lehrganges

Sie erwerben grundlegende Fertigkeiten, um im Be-
reich Alten- oder Krankenpflege tétig zu sein.

Sie entwickeln eine Bewerbungsstrategie und erstel-
len Bewerbungsunterlagen.

Kursdauer
14.02.bis 21.04.2011 (10 Wochen)
Praktikum
26.04. bis 20.05.2011 (4 Wochen)

Unterrichtszeiten

Vollzeit: 8.00 bis 15.10 Uhr
Teilzeit: 8.00 bis 11.20 Uhr

Einfihrung

= |nformationen zum Arbeitsmarkt

= Einfohrung in die Pflege: Berufsbild, Kenntnis-
se, Eignung und Neigung, Menschenbild

= Gesundheitslehre und Krankheitslehre

= Pflegeversicherung, Einstufungskriterien und
Leistungen

= Betreuungsrecht

= Auftrag und Dienstleistung

Medizinische Grundlagen
Krankheitsbilder

Gerontologie, Geriatrie
Ruckenschonende Arbeitsweise
Pflegetechniken

Tagliche Versorgung

Erndhrung

Hausliche Pflege

Anatomie, Physiologie
Vitalzeichen, Notfallerkennung

Umgang mit Patienten und Patientinnen

= Schweigepflicht und Intimsphére

= Soziale Kompetenz: Wie gehe ich mit Konflik-
ten um?

=  Wie nehme ich die Bedurfnisse der Patienten
wahr und wie berticksichtige ich sie in meiner
taglichen Arbeit?

= Erstellen eines Arbeitsplans

= Arbeitssicherheit

= Haushaltshygiene

Verschiedene Bereiche der Pflege
= Hausliche Pflege
= Korperpflege und Korperhygiene
= Tagesstrukturierung

Das Qualitdtsmanagement der ttg team training GmbH
ist zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001:2000.
Die ttg team training GmbH ist zugelassener Trager nach AZWV.

g team training GmbhH

= Aktivierung und tagliche Versorgung
= Erndhrung

Praktische Ubungen

=  Kommunikationstraining
Rollenspiele: Umgang mit Patienten
Erste-Hilfe-Training
Arbeitsplanung und Arbeitsgestaltung
Pflegesituationen
Verbandstechniken: Wunden und Verbande

Bewerbungstraining
= individuelle und professionell gestaltete Be-
werbungsunterlagen
= Potenzialanalyse und persoénliche Kompeten-
zen
= Stellenmarkt und Stellensuche
= Selbstprasentation im Vorstellungsgesprach

Praxiskontakte
= 2 Tage Hospitation
= Praktikum in einer Pflegeeinrichtung

Arbeitsvermittlung

Wir erarbeiten mit Ihnen eine individuelle Vermitt-
lungsstrategie, stellen Firmenkontakte her und beglei-
ten Sie im Bewerbungsprozess.

Zertifikat
Sie erhalten zum Abschluss ein Zertifikat ,Grundquali-
fizierung fur die Kranken- und Altenpflege”.



