Hintergrund

Das Angebot »Sprungbrett — Beratungsprojekt
fur Jugendliche« fihren wir im Auftrag der ARGE
Zollernalbkreis durch.

Neben diesem Projekt bieten wir in Albstadt-
Ebingen und in Balingen ebenfalls im Auftrag der
ARGE Zollernalbkreis die »Beratungscenter fir
Alleinerziehende« an.

Uber team training

team training wurde 1997 als Lehrerinitiative in Tibingen
gegrundet. Seitdem haben wir ein breites Spektrum an
beruflichen Weiterbildungen im Angebot. In den Landkreisen
Tubingen, Reutlingen, Zollernalb und Boblingen bereiten wir
unsere Kundinnen und Kunden auf Schul- und Berufsabschlisse
sowie anerkannte Zertifikate vor.

Weitere Informationen finden Sie unter www.team-training.de

Anfahrt

Goethestrale 19

72336 Balingen

Telefon: (07433) 39165 01

E-Mail: balingen@team-training.de

Kontakt fit durch ﬂ

ttg team training GmbH fortbildung

Holzmarkt 7
L Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft fur
72070 Tmegen berufliche Fortbildung (geférdert durch

Te|efon: (07071) 513 96 das Wirtschaftsministerium Ba.-W{.)
Telefax: (07071) 25 29 76
E-Mail: info@team-training.de
www.team-training.de

Unser Qualitdtsmanagement ist
zertifiziert nach DIN EN ISO goo1. Wir
sind zugelassener Trager nach AZWV.

team training

Schulung & Beratung

Fachbereich
Beratung & Coaching

im Auftrag des
Jobcenters
Zollernalbkreis

Sprungbrett

Beratungsprojekt fir
Jugendliche




Sprungbrett -
Beratungsprojekt fir Jugendliche

Wir bieten Ihnen
= Hilfestellung bei lhrer beruflichen Integration
und bei der Job- bzw. Ausbildungsplatzsuche
= Beratung und Unterstitzung bei
unterschiedlichsten Fragen und Problemen
* Begleitung zu wichtigen Terminen

Beginn und Dauer
Wir vereinbaren wochentlich Termine nach individueller
Absprache.

Ihre Teilnahmedauer betragt zwischen vier Wochen und
sechs Monaten.

Standort

Goethestralie 19

72336 Balingen

Telefon: (07433) 3916501

E-Mail: balingen@team-training.de

Einen Anfahrtsplan finden Sie auf der Rickseite!

Ziele
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten mit Ih-
nen an lhrer beruflichen Eingliederung.

Aber es geht nicht nur um Arbeit oder Ausbildung. Es
kann notwendig sein, erst andere Fragen zu klaren und
sich spater auf die Stellensuche zu konzentrieren.

Methoden
Ihre Starken sind der Ausgangspunkt unserer gemeinsa-
men Arbeit.

Sie bestimmen die Themen, um die es geht. Und: wir
werden Sie auch fordern!

team training
Schulung & Beratung

Themen

Wir sind Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner
fur Fragen aus allen Lebensbereichen. Mdgliche The-
men sind zum Beispiel:

= Schuldenregulierung oder Erstellung eines
Finanzplans

= Qualifizierungsmoglichkeiten

= Bewaltigung von Sucht und Abhdngigkeit

= Gesundheitsvorsorge

= Familidre Schwierigkeiten

= Mdglichkeiten beim Job-Einstieg

Wir freuen uns auf Sie!

Sprechen Sie mit ihrer Fallmanagerin bzw. ihrem
Fallmanager oder rufen Sie uns an. Adresse und Te-
lefonnummer finden Sie auf der Rickseite.



