
 

 

            
 

 

  

Business English – Praxistraining 
Level A2, B1, B2 und C1 

  

 

 
Sprechen Ihr Mitarbeiter sicher Englisch? Damit sich Ihr Unternehmen im Wettbewerb 

behaupten kann, ist der versierte Umgang mit der englischen Sprache im gesamten Un-

ternehmen ein Muss. Auch in kleinen und mittleren Firmen wird im Geschäftsverkehr sehr 

häufig Englisch gesprochen und korrespondiert.  

Wir qualifizieren Ihre Mitarbeiter nach international anerkannten Abschlüssen wie dem 

Cambridge-Business-English-Certificate (BEC). So stellen Sie sicher, dass jeder am Ar-

beitsplatz praxisgerechte Englischkenntnisse gewinnbringend für Ihr Unternehmen einset-

zen kann. 

In unseren auf Ihren Bedarf zugeschnittenen Seminarangeboten trainieren wir die für Ihre 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter relevanten Sprachkompetenzen. Die Niveaustufe wählen 

wir entsprechend der Vorkenntnisse der Teilnehmenden. Nach Kursabschluss ist der Er-

werb des Cambridge-Business-English-Certificates (BEC) auf verschiedenen Niveaustufen 

möglich. Wir beraten Sie hierzu gerne im Einzelfall.  

 

Umfang 

40 Unterrichtseinheiten  

à 45 Minuten 

Kurszeiten 

10 × Freitagnachmittag,  

15:30 bis 19:00 Uhr sowie 

nach Vereinbarung 

Kursbeginn 

nach Vereinbarung 

Kursorte 

Tübingen, Reutlingen  

sowie Inhouse in  

Ihrem Unternehmen 

Teilnehmerzahl 

6 bis 9 Teilnehmende 

Kursgebühren 

Je Person € 439,00 inkl.  

Unterrichtsmaterial 

Dozent/inn/en   

Herr Hagen Lefarth 

Frau Catherine Khazarian 

 

 

 

 

Wir beraten Sie gerne ! 

ttg team training GmbH 

Holzmarkt 7 ∙ 72070 Tübingen 

Telefon: (07071) 5 13 96  

Telefax: (07071) 25 29 76 

E-Mail: info@team-training.de 

www.team-training.de 

 

 

Mitglied im Netzwerk Fortbildung  

(gefördert durch das Ministerium  

für Finanzen und Wirtschaft Baden-

Württemberg) 

Unser Qualitätsmanagement ist  

zertifiziert nach DIN EN ISO 9001.  

Wir sind zugelassener Träger nach AZWV. 

        

Themen 

 Grundlagen der Grammatik 

 Schriftliche Korrespondenz  

per Brief und E-Mail  

 Geschäftsreisen 

 Präsentation und Moderation 

 

 Telefontraining 

 Berufsbezogener Wortschatz 

 Verkaufsgespräche 

 Beschwerdemanagement 

Ihr Nutzen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die über gute Englischkenntnisse verfügen, 

verkürzen Kommunikationszeiten sowie Arbeitsprozesse und können optimal auf Wün-

sche Ihrer Kundinnen und Kunden eingehen. Missverständnisse und Fehlerquote werden 

reduziert. Internationale Geschäftsbeziehungen werden dadurch intensiviert und weiter 

ausgebaut. Der hohe Anteil an situativen Trainings in unseren Kursen garantiert den er-

folgreichen Transfer in den Berufsalltag. 

 

 

 


